合肥经开科技城学校教师招聘公告

 

	（由清华附中即将承办的合肥学校）
合肥经开科技城学校是一所由合肥经济技术开发区（以下简称合肥经开区）与北京清华大学附属中学（以下简称清华附中）共同筹办的公办学校，学校坐落于合肥经开区南艳湖畔。现面向全国诚聘优秀应届毕业生和优秀在职教师，本年度将招聘小学和初中各学科教师,欢迎有志于从事中国基础教育的优秀应届毕业生和优秀在职教师应聘。

一、招聘组织

本次教师招聘工作由清华附中统一组织，按照招聘岗位和条件面向社会进行公开招聘。

二、招聘原则

    坚持德才兼备的用人标准，遵循公开、平等、竞争、择优和宁缺毋滥的原则。

三、招聘岗位及条件

（一）招聘岗位

招聘岗位
学历要求
专业要求
小学教师（若干名）
语文教师
大学本科及以上学历
中文及相关专业
数学教师
大学本科及以上学历
数学及相关专业
英语教师
大学本科及以上学历
英语及相关专业
体育教师
大学本科及以上学历
体育及相关专业
音乐教师
大学本科及以上学历
音乐及相关专业
美术教师
大学本科及以上学历
美术及相关专业
思品教师
大学本科及以上学历
政治及相关专业
科学教师
大学本科及以上学历
科研及相关专业
信息教师
大学本科及以上学历
计算机及相关专业
初中教师（若干名）
语文教师
大学本科及以上学历
中文及相关专业
数学教师
大学本科及以上学历
数学及相关专业
英语教师
大学本科及以上学历
英语及相关专业
政治教师
大学本科及以上学历
政治及相关专业
历史教师
大学本科及以上学历
历史及相关专业
地理教师
大学本科及以上学历
地理及相关专业
生物教师
大学本科及以上学历
生物及相关专业
体育教师
大学本科及以上学历
体育及相关专业
信息教师
大学本科及以上学历
计算机及相关专业
音乐教师
大学本科及以上学历
音乐及相关专业
美术教师
大学本科及以上学历
美术及相关专业
劳技教师
大学本科及以上学历
科学及相关专业
（二）招聘条件

1.应届毕业生

(1)爱国守法、热爱教育工作，关爱学生、为人师表；

(2)全日制本科及以上学历的应届毕业生；

(3)普通话水平须为二级乙等及以上，语文学科教师应聘者须为二级甲等及以上；

(4) 综合素质全面，具备较好的理论基础和专业素养；

(5)同等条件下，中共党员、学生干部等优先考虑。

2.在职教师

(1)爱国守法、热爱教育工作，关爱学生、为人师表；

(2)有一定的教育教学工作经验，为学科教学骨干，教学成绩突出；

(3)符合下列条件之一：省级及以上特级教师、模范教师、优秀教师；地市级及以上专业技术拔尖人才、教坛新星、学科带头人；地市级及以上“骨干教师”（同时具备县区级“教坛新星”资格或者课堂教学评比一等奖）；国家级三等奖、省级二等奖、地市级一等奖及以上课堂教学评比获得者；取得教育类博士学位的。

（三）招聘范围及对象

全国范围内符合上述条件的人员。

四、招聘实施

（一）发布招聘公告

清华附中在学校网站(www.qhfz.edu.cn)人才招聘栏目发布招聘公告。招聘公告发布7个工作日后，清华附中组织开展报名工作。应聘人员登录学校网站“人才招聘”系统，点击“合肥地区”申请报名。报名截止日期：2018年4月25日下午5点。

（二）资格审查

根据考生所提交的材料对照招聘条件进行资格审查。审查结果以短信形式通知考生，请考生注意查收并回复。

（三）笔试和面试等工作

报名资格审查通过的人员按照清华附中的要求参加笔试和面试等，详细时间、地点等由清华附中短信另行通知。

应聘人员综合成绩在清华附中招聘网站上公示5个工作日。

五、体检

在笔试和面试等工作后，经公示无异议的，等额确定参加体检人员。体检由合肥经开区相关部门参照《公务员录用体检通用标准（试行）》及相关规定执行，体检不合格人员不予聘用，因体检不合格人员出现的空缺不再递补。体检费用自理。

六、聘用及待遇

（一）根据考试和体检结果，确定拟聘人员，报合肥经开区有关部门按程序办理入职录用手续，与合肥经开科技城学校签订聘用合同。

（二）在聘期间为公办中小学正式教师，享受带薪寒暑假，按照国家政策为被录用者缴纳五险一金。

（三）本年度录用的小学和初中各学科教师，将参加清华附中一体化学校的教师培训活动。

（四）所聘人员可以落户合肥，可提供教师集体宿舍，根据合肥市政策以优惠价格为优秀教职工提供住房。
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