附件1
绍兴市高级中学新教师校园招聘疫情防控要求
根据学校常态化疫情防控需要，落实“健康码”准入管理机制，坚持管好学校“小门”，请应聘对象知晓本要求。
1. 健康绿码加体温正常准予进校。参加新教师招聘的应聘对象应在进校前填写健康登记表，凭“健康码”绿码，经体温测量正常，予以进校。进校后，应聘对象在校内全程戴口罩（面试时可以不戴），按指定路线进入休息室并在固定场所活动，应聘结束后由学校工作人员带领按指定路线离校，全程不接触学生。 
2. 加测核酸准予进校。参加新教师招聘的应聘对象因事先了解自身健康状况，若为隔离治疗中的新冠肺炎确诊病例、疑似病例、无症状感染者，集中隔离期未满的密切接触者以及医学观察期未满的其他人员，不得参加面谈面试。若现场资格确认前14天内有中高风险地区旅居史以及 “考点城市健康码”为非绿码的考生，如无相关症状，应提供近7天内核酸检测阴性证明材料或出示包含核酸检测阴性信息的“健康码”绿码。如出现发烧、咽痛、呼吸困难、呕吐、腹泻等相关症状，须在定点医院进行诊治，并提供7天内2次（间隔24小时以上）核酸检测阴性证明材料，方可参加面谈面试。考生为既往新冠肺炎确诊病例、无症状感染者及其密切接触者的，应提供7天内1次核酸检测阴性证明方可参加面谈面试。加测核酸的考生可提前抵绍后前往绍兴市人民医院或绍兴市立医院进行核酸和血清抗体检测，凭核酸检测和血清抗体 IgM 阴性结果证明方可进校。
3.如考生刻意隐瞒接触史、旅居史、故意谎报病情或拒不执行疫情防控措施的，将严肃追究其法律责任。
4.如省、市防控办出台新的疫情防控要求，则按最新要求执行。
绍兴市高级中学
2020年11月5日


附件2
2021年绍兴市高级中学新教师招聘登记表
报考学校：                           报考学科：
	姓  名
	
	性  别
	
	（照片）

	身份证号
	
	出生日期
	
	

	毕业学校
	
	民  族
	
	

	毕业专业
	
	政治面貌
	
	

	学历/学位
	/
	生源地
	
	

	本科毕业学校
	
	现户籍地
	

	本科专业
	
	家庭住址
	

	手机号码
	
	家庭电话
	

	主要简历
及荣誉
	（从高中开始填写）

	报名人
声 明
	1.本表所填写的内容准确无误，所提交的资料真实有效，如有虚假，由此产生的一切后果由本人承担。
2.本人已知晓“未取得相应教师资格证书的，要求聘用后一年内至少取得相应国家中小学教师资格考试合格证明书，期满未取得考试合格证明书的，解除聘用合同”的规定。
报名人签名：         报名日期：   年  月  日

	学校
审核意见
	

	复核意见
	



